SPRÁVA O VÝSLEDKOCH ROZBORU HOSPODÁRENIA NÁRODNÉHO  ŠPORTOVÉHO CENTRA  

ZA OBDOBIE DO 31.12.2019
                                                                           Mgr. Boris Čavajda 

                                                                                 riaditeľ N Š C

1.   ÚVOD

                       Národné športové centrum /ďalej len NŠC/ je s účinnosťou od 1.1.2018 príspevkovou organizáciou MŠVVaŠ SR, ktorá nadviazala na jej činnosť ako priamoriadenej rozpočtovej organizácie. Jej sídlom je naďalej športová hala  Mladosť, v ktorej sú vytvorené pod-mienky na jej činnosť.
                        Podľa  schváleného štatútu  boli  NŠC stanovené nasledovné úlohy:


                        1/ zabezpečenie všestrannej  starostlivosti o vybraných športových reprezentantov Slovenskej republiky a vybraných športovo talentovaných športovcov, najmä:

                       a/ zabezpečovanie materiálno-technických podmienok pre tréningovú činnosť,

                       b/ prevádzka a údržba materiálno-technickej základne,

                        c/ spolupráca so športovými organizáciami a rezortnými športovými strediskami pri zabezpečovaní prípravy športovcov,

                       d/ vytváranie sociálnych podmienok pre športovcov zaradených do NŠC

                       2/ zabezpečovanie a  rozvoj  vzdelávacích, výskumných, diagnostických, informač-

ných a odborno-metodických činností pre potreby športu v Slovenskej republike,   


           3/ poskytovanie zdravotnej  starostlivosti, zavedenie  a  uplatňovanie metodík zdra-   

votnej kontroly športovcov, ako aj metodík diagnostického sledovania funkčných zmien a tréno-             

vanosti športovcov,

                     
4/ zabezpečovanie a rozvoj študijných, dokumentačných a informačných činností pre potreby športu v Slovenskej republike, najmä:
                       a/ pôsobenie v rámci jednotného vzdelávacieho systému v oblasti športu,

                       b/ uskutočňovanie vzdelávania prostredníctvom programov uskutočňovaných ak-reditovanými vzdelávacími zariadeniami,

                        c/ uskutočňovanie vzdelávania prostredníctvom programov akreditovaných podľa zákona č. 317/2009 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov,

                       d/ uskutočňovanie vzdelávania prostredníctvom nových prístupov k vyučovaniu telesnej výchovy prostredníctvom programov akreditovaných podľa zákona č. 568/2009 Z. z. o celoživotnom vzdelávaní a o zmene a  doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov,

                        e/ realizovanie vzdelávacích aktivít a programov v oblasti telesnej výchovy a špor-tu, organizovanie konferencií, seminárov, kurzov a prednášok, poskytovanie e-learningových a multimediálnych foriem vzdelávania,

                       f/ uskutočňovanie hodnotenia kondičných a koordinačných pohybových schopností žiakov a mládeže, zvyšovanie pohybovej výkonnosti a zdatnosti žiakov a športovcov pomocou moderných metód a zariadení,

                      g/ vypracovanie a správa informačného systému v oblasti športu,

                      h/ budovanie a správa dokumentačného centra pre potreby športovej praxe,

                      i/ vykonávanie vydavateľskej činnosti periodických a neperiodických publikácií,

                       j/ odborno-metodické usmeňovanie a školenie užívateľov portálu školského športu a správa portálu www.skolskysport.sk.

                      5/ správa, riadenie výstavby, podpora a údržba infraštruktúry určenej pre šport v SR ako aj materiálno-technického zabezpečenia športu v SR,

                     6/ spolupráca so základnými školami, strednými školami a vysokými školami pri realizáciii projektov v oblasti športu,

                     7/  realizácia výskumnej činnosti súvisiacej  so základným, aplikovaným a experi-

mentálnym výskumom v oblasti športu a aktívneho životného štýlu populácie vrátane zaisťovaní súvisiacej infraštruktúry, najmä:

                     a/ účasť na realizácii výskumných projektov na národnej a medzinárodnej úrovni vrátane účasti v národných a medzinárodných centrách alebo konzorciách výskumu,

                      b/ overovanie výskumu v oblasti športu a aktívneho životného štýlu populácie a za-

vedenie nových metód do praxe.            
                      NŠC je dnes akceptované aj medzinárodnou Asociáciou centier vrcholového športu.
Od začiatku roka 2019 pracovalo na plnení kontraktu a z neho vyplývajúcich úlohách. Hlavná  činnosť bola  zameraná na pokojnú prípravu v rámci športov a športovcov, ktorí mali za cieľ vybojovanie si účasti na vrcholných podujatiach sezóny. Zároveň prebiehalo aj množstvo ďalších dôležitých podujatí, na ktorých sa naši športovci úspešne zúčastnili a podieľali sa tak na propagácii nielen nášho centra, ale aj celej našej krajiny. 

                       Jednou z kľúčových zmien v zmysle novej koncepcie športu NŠC prešlo reorgani-záciou a zefektívnením jednotlivých oddelení s cieľom zvýšenia cielenosti podpory úspešných športovcov najmä do 23 rokov. V rámci spolupráce s ostatnými dvomi strediskami vrcholového športu potom dochádza k plynulejšiemu prechodu našich podporovaných športovcov do  týchto stredísk. (po prekročení vekového obmedzenia 23 rokov).
                       Ďalším dôležitým projektom NŠC je realizácia Informačného systému v športe (ISŠ), ktorý je jedným z kľúčových nástrojov pre stratégiu štátnej politiky pre oblasť športu.                   Samozrejmosťou každého úvodu roka a jeho prvých mesiacov je komunikácia nielen s podporovanými  športovcami, ale aj so športovým hnutím. Vytvára sa spolupráca na základe písomných dohôd a harmonogramov, plánov cielenejšieho využívania komplexných služieb pre športovcov. 

                         V rámci oddelenia podporného tímu sa nastavili a zjednodušili niektoré procesy po dohode so zväzmi a športovcami, pričom situáciu monitorujeme a vyhodnocujeme priebežne stav vzájomnej spolupráce, pričom cieľom je vytvoriť si so športovcami korektný vzťah. V individuálnych prípadoch však stále zisťujeme nedostatky zo strany procesného manažmentu na strane športovcov resp. národných zväzov. 

                           Cieľom centra bolo zamerať sa aj na možnosti využívania ďalších zdrojov financovania a to najmä z pohľadu možnosti využitia prostriedkov so štrukturálnych fondov. NŠC bolo menované do pozície národného koordinátora  Európskeho týždňa športu aj pre rok 2019. Úlohou našej organizácie bolo komunikovať s organizátormi športových podujatí a koordinovať ich, aby sa zapojili do iniciatívy a motivovali slovenskú verejnosť k aktívnej činnosti na športových podujatiach alebo pohybových aktivitách. Akcia bola veľmi úspešná, nakoľko po celom Slovensku sa zapojilo do športových aktivít viac než 200 000 detí a dospelých.
                            NŠC naďalej pracuje aj na skvalitňovaní portálu školského športu, ktorý je podporným nástrojom na organizáciu športových súťaží ako aj osvetu pohybu a športu pre žiakov na školách. Pokračovalo sa aj v projekte testovania žiakov prvých a tretích ročníkov základných škôl.
                            NŠC v ďalšom období bude vyvíjať také aktivity, ktoré budú prospešné pre napredovanie svojej činnosti, ako aj fungovania vo vzťahu so športovou verejnosťou.           
2. VYHODNOTENIE  OPATRENÍ 

2.1. VYHODNOTENIE  KOTROLNEJ  ČINNOSTI 

              Kontrolnú činnosť organizácie v hodnotenom období upravovala interná smernica
č. 3/2019  o  kontrolnej činnosti  v podmienkach NŠC.  Podstatou uvedenej smernice je sku-točnosť,  že každá finančná operácia sa overuje na príslušných stupňoch riadenia a musí byť

aj v súlade s rozpísaným rozpočtom na príslušné finančné obdobie.  
              Na rok 2019  bol schválený plán kontrolnej činnosti organizácie, na základe ktorého     boli vykonané nasledovné kontroly:

               V dňoch  27.3.,  25.6.,  30.9. a 19.12.2019 boli vykonané kontroly pokladničnej hoto-vosti, v  dňoch 22.3.,  25.6.,  24.9.  a  10.12.  kontrola stravných lístkov u pokladníčky NŠC. Pri  týchto kontrolách neboli zistené žiadne nezrovnalosti  a stavy finančných prostriedkov,  ako  aj  počet stravných lístkov súhlasil  s vykazovanou evidenciou v pokladničnej knihe.

               Dňa 25.4.2019 bola vykonaná kontrola prijatých opatrení  z inventarizácie majetku    NŠC  k  31.12.2018.  Vyraďovacia  komisia NŠC  prijala  celkom  štyri opatrenia, ktoré  boli  všetky v určených  termínoch  aj  splnené. Na základe zistení neboli prijaté v súvislosti  s touto      kontrolou žiadne opatrenia. 

               Dňa 16.10.2019 sa  uskutočnila kontrola oprávnenosti , hospodárnosti a efektívnosti vy- nakladania  finančných  prostriedkov  systémovej podpory športovcov za mesiac september 2019. Boli  odkontrolované  tri  cestovné  príkazy  podporovaných  športovcov NŠC  v  celkovej výške 844,31 €. Vo všetkých prípadoch sa nezistilo neefektívne vynakladanie  finančných prostriedkov, financie boli využité na zabezpečenie cestovných náhrad  /cestovné,  ubytovanie  a  stravovanie/.  Bolo  zistené, že v dvoch prípadoch boli schválené cestovné príkazy neskôr, ako to určujú platné legislatívne predpisy. Z uvedeného dôvodu bolo prijaté jedno nápravné opatrenie, ktoré upozorni-lo zástupcov športového oddelenia na dodržiavanie termínov v zmysle platných interných smerníc NŠC ohľadne cestovných náhrad. 
               Dňa 12.9.2019 bola uskutočnená kontrola poskytnutých preddavkov a stav ich vyúčto-
vania v  zmysle platných predpisov k  31.7.2019.  Do uvedeného termínu bolo poskytnutých cel- kom 17 preddavkov v cekovej sume 20 875 €.  Preddavky sa týkali:  14 športovej prípravy v sú-
lade s harmonogramami vrcholových športovcov schválených na rok 2019 a 3 zahraničných ciest zamestnancov organizácie. K termínu 31.7.2019  bolo  vyúčtovaných 14 preddavkov a 3 neboli vyúčtované v termínoch určených platnými legislatívnymi predpismi.  Na základe zistení bolo prijaté  jedno opatrenie, ktoré upozornilo zástupcov športového oddelenia a podporovaných špor-tovcov na predkladanie originálnych dokladov na vyúčtovanie preddavkov najneskôr 10 dní po

ukončení akcie. 

                 K  31.12.2019  sa uskutočnila inventarizácia majetku NŠC.  Bol odkontrolovaný  ma-jetok  NŠC  v celkovej hodnote  3 525 121,34  Eur /obstarávacia cena/,  v zostatkovej  hodnote 
to  činilo 224 533,29 Eur. Rozdiely medzi  fyzickým a účtovným stavom ma jetku neboli zistené. Okrem hodnôt  nehmotného a hmotného majetku bol odkontrolovaný  aj  stav  majetku  z opera-tívnej  evidencie v celkovej hodnote  305 298,86 Eur,  kde  tiež  neboli zistené rozdiely.

                Útvar vnútorného auditu na základe Poverenia ministerky školstva, vedy, výskumu a
športu Slovenskej republiky č. 2/2018, vydaného dňa 13.2.2018, evid. Číslo 2018-3226/8216:1-

62AA vykonal vnútorný audit, ktorého účelom a cieľom bolo overenie nastavenia systému pro-

cesu verejného obstarávania a jeho súlad s platnou legislatívou SR a EÚ v priamoriadenej orga-

nizácii MŠVVaŠ SR Národnom športovom centre. Auditorská skupina zistila celkom 6 nedostat-kov, ktorých plnenie vyhodnotila zápisom z overenia splnenia prijatých opatrení dňa 8.11.2019.

Bolo skonštatované, že na základe predloženej dokumentácie zo strany organizácie bolo všetkých

6 opatrení splnených.                    
                 Na základe poverenia ministerky školstva, vedy, výskumu a športu SR na vykonanie

finančnej kontroly na mieste č. 2019/12543:1-A9051 zo dňa 20.6.2019 a podľa § 9 ods. 3 zákona

č. 357/2015 Z. z. o finančnej kontrole a audite a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení

neskorších predpisov, vykonali zamestnanci odboru kontroly Ministerstva školstva, vedy, výsku-

mu a športu SR (ďalej len „ministerstvo školstva“) finančnú kontrolu na mieste, ktorej cieľom 

bolo overenie dodržiavania hospodárnosti, efektívnosti, účinnosti a účelovosti pri hospodárení

s verejnými financiami v Národnom športovom centre. Kontrola sa uskutočnila v dňoch od 23.7.  
2019 do 27.9.2019 a kontrolovaným obdobím bol rok 2018. Na základe vykonanej kontroly bolo

kontrolnou skupinou doporučené prijať organizácii  celkom štyri  opatrenia k náprave nedostat-

kov. Termín na ich splnenie bol určený do 16.12.2019. Orgnizácia zaslala svojim listom zo dňa 14.11.2019 písomný zoznam prijatých opatrení a listom zo  dňa 13.12.2019 spolu s podpornou

dokumentáciou  splnenie prijatých opatrení. Kontrolná skupina konštatovala, že organizácia si

splnila všetky povinnosti z prijatých záverov kontroly a konštatovala, že všetky boli splnené.

                  Na základe poverenia ministerky školstva, vedy, výskumu a športu SR na vykonanie

kontroly číslo 2019/16162:1-B9080 zo dňa 14.10.2019 bola vykonaná kontrola na dodržiavanie

všeobecne záväzných právnych predpisov a interných predpisov v oblasti registratúry v Národ-

nom športovom centre. Vykonanou kontrolou boli zistené porušenia všeobecne záväzných práv-

nych predpisov a interných predpisov NŠC na úseku evidencie, vedenia, ukladania registratúr-

nych záznamov a spisov. Na úseku evidencie a používania pridelených pečiatok neboli zistené

žiadne porušenia predpisov a nariadení. Organizácii bolo uložené, aby prešla na elektronický

systém evidencie registratúrnych záznamov s termínom do 30.6.2020.        
                   Dôvera zdravotná poisťovňa, a. s. Bratislava v zmysle ustanovenia § 9 ods. 2 a 10
zákona č. 581/2004 Z. z. o zdravotných poisťovniach, dohľade nad zdravotnou starostlivosťou

a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a na základe oznámenia

o kontrole č. 19780098 zo dňa 27.12.2018 vykonala v dňoch od 20. do 22.2.2019 kontrolu na

správnosť určenia výšky vymeriavacích základov, vykázaného poistného, odvádzaných pred-

davkov na poistné a zistenia správneho výpočtu ročného zúčtovania poistného v zákonom sta-

novených lehotách za poistencov zdravotnej poisťovne v Národnom športovom centre za obdo-

bie od 01/2014 do 12/2018. Kontrolou bol zistený preplatok na odvodoch zdravotného poiste-

nia za uvedené obdobie vo výške 269,50 €, čo bude po dohode vysporiadané zápočtom s pred-

davkami za nasledujúce obdobia.    

3.    ROZPOČTOVÉ  OPATRENIA MINISTERSTVA ŠKOLSTVA, VEDY, VÝSKUMU

       a  ŠPORTU SR

               Schválený rozpočet organizácie na rok 2019 bol priebežne počas roka upravovaný podľa

aktuálnych potrieb.

               Na rok 2019 bola úprava rozpočetu nasledovná:

Rozpis príjmov vo výške                                                                                             20 000,00 Eur

Rozpis výdavkov schválených na realizovanie projektov vo výške                      1 171 751,00 Eur

z toho na:

                 610 – mzdy, platy, služobné príjmy a ostatné osobné výdaje                  422 232,00 Eur

                 620 – poistné a príspevok do poisťovní                                                   147 571,00 Eur

                 630 – tovary a služby                                                                               541 948,00 Eur

                 630 – tovary a služby – informačné technológie                                       60 000,00 Eur 

                 700 – kapitálové výdavky                                                                                   0,00 Eur

                Zároveň  nám  bola daná možnosť  v  prípade naplnenia príjmov zvýšiť aj výdavky

o  20 000,00 Eur.

                  V  sledovanom období  došlo  k  uskutočneniu  viacerých  rozpočtových opatrení 

 zo strany  MŠVVaŠ SR:

- podpora testovania pohybových aktivít žiakov prvých a tretích

  ročníkov základných škôl                                                                                         50 000,00 Eur
- Európsky týždeň športu                                                                                            48 000,00 Eur
- úprava mzdových prostriedkov                                                                             -  19 278,00 Eur

- úprava poistného a poistných odvodov do poisťovní                                            -    6 738,00 Eur
- navýšenie mzdových prostriedkov                                                                            53 525,00 Eur
- navýšenie poistného a poistných odvodov do poisťovní                                           18 707,00 Eur
- špecializované sytémy, informačné technológie                                                        25 000,00 Eur
- servisné služby a materiálno-technické zabezpečenie športovej prípravy 

  športovcov                                                                                                                    7 500,00 Eur
- sociálne podmienky pre športovcov                                                                             7 500,00 Eur

- administrácia informačného portálu školského športu, osveta pohybových

  aktivít detí a mládeže                                                                                                  15 000,00 Eur

- zvýšenie vedomostnej úrovne športovcov                                                                    5 000,00 Eur

- koordinácia edičnej činnosti a zabezpečenie vydávania periodických a

  neperiodických publikácií s prierezovou tematikou v oblasti športu                         30 000,00 Eur

- ME mládeže v šachu                                                                                                  70 000,00 Eur                 

- podpora športu mládeže v hokejbale                                                                          50 000,00 Eur

- podpora mládežníckych športovcov do 23 rokov v basketbalovom klube

  BKF Inter Bratislava                                                                                                 150 000,00 Eur

- podpora seniorskeho športu                                                                                      150 000,00 Eur

- športové pomôcky pre dôchodcov                                                                                2 616,36 Eur

- športové legendy                                                                                                         10 000,00 Eur

- podpora seniorskeho športu                                                                                          5 000,00 Eur

- podpora medzinárodných pretekov psích záprahov v Látkach                                     5 000,00 Eur

- podpora lyžiarskej akadémie Veroniky Velez Zuzulovej                                           15 000,00 Eur             

- dofinancovanie materiálno-technického zabezpečenia projektov                                 5 827,48 Eur

  realizovaných NŠC                                                                                                           750,00 Eur

Celkové úpravy rozpočtu                                                                                             698 409,84 Eur
                   Prehľad  rozpočtu s úpravami celkom za rok  2019  bol nasledovný:

                   Úprava rozpočtu:   
            1 171 751,00 Eur

                   Úpravy rozpočtu celkom               698 409,84 Eur

                   Upravený rozpočet celkom         1 870 160,84 Eur

                    Celkové čerpanie rozpočtových výdavkov bolo splnené na 85,0 %.
Celkové výdavky v roku 2019                                                                   1 589 786,85 Eur

Z toho na  kategórie:

                     610 – mzdy, platy, služobné príjmy a OOV                             403 683,08 Eur

                     620 – poistné a príspevok do poisťovní                                    163 491,16 Eur

                     630 – tovary a služby                                                             1 021 639,32 Eur

                     640 – transfery                                                                                 973,29 Eur

4.   PLNENIE  PRÍJMOV

                  Príjmy organizácie na rok 2019 boli určené sumou 20 000 Eur. Celkové príjmy

v sledovanom období dosiahli sumu 31 963 Eur, čo znamenalo ich prekročenie o 59,82 %. 

5.   ČERPANIE  VÝDAVKOV  Z  HĽADISKA  EKONOMICKEJ  KLASIFIKÁCIE

                 Výdavky  organizácie boli na rok 2019  rozpísané  sumou  1 171 751 Eur, uvedený 

objem  predstavoval  len  bežné  výdavky, kapitálové  výdavky  neboli  pridelené. Výdavky bo-
li následne  rozpísané na  jednotlivé podpoložky. Rozpočtovými opatreniami nám  MŠVVaŠ 

SR v priebehu sledovaného obdobia  upravilo predpísané  sumy,  čím sa celkový upravený roz-počet  organizácie zvýšil na 1 870 160,84 Eur.  Konkrétne rozpočtové opatrenia  sú  uvedené v osobitnej časti tohoto rozboru - rozpočtové opatrenia MŠVVaŠ  SR.  V rámci  jednotlivých podpoložiek  rozpočtu  došlo v  priebehu  roka  k  niekoľkým vnútorným úpravám.  Hlavným  dôvodom  tohto  kroku bola skutonosť,  aby rozpísaný  rozpočet zohľadňoval  potreby organi-zácie pri  zabezpečovaní  úloh  podľa  jednotlivých  projektov. 

                V  sledovanom  období  organizácia  zabezpečovala čerpanie výdavkov na  základe schváleného kontraktu  na  rok  2019.                                                                                                                                    

                Celkové  čerpanie  výdavkov  v  sledovanom období  k  celoročnému plánovanému 

objemu bolo na  85,0 %.  Číselné údaje ohľadne percentuálneho porovnávania sa s rovnakým obdobím  minulého roka nedajú  jednoznačne  vyčísliť, nakoľko v  minulom roku  bolo prijatých veľmi veľa dodatočných úloh,  ktoré  sa  zabezpečovali mimo plánovaného rozpočtu organizácie. Zabezpečovali sa výdavky hlavne v oblasti  cestovných náhrad,  nákupu športového materiálu a aj  služieb týkajúcich sa športovej prípravy.  Snažili sme sa zabezpečiť sústredenia vrcholových špor-tovcov  v  zahraničných,  ako aj domácich podmienkach,  kde  aj v tomto roku  došlo  k naplneniu  plánovaných výjazdov. 

                V  sledovanom  období  došlo k  rovnomernému čerpaniu bežných výdavkov organizá-
cie a snahou vedenia bolo zabezpečiť kvalitnú  prípravu  vrcholových  športovcov najmä smerom
k  výborným výsledkom  na  vrcholných športových podujatiach, ako boli  MS, ME, MSJ a MEJ
a zároveň sa plnili limity na letné olympijské hry v Tokiu 2020. 

5.1.  BEŽNÉ  VÝDAVKY 

               Rozpočet bežných výdavkov činil pre rok  2019  1 171 751 Eur, ktorý sa rozpočtovými opareniami zvýšil na 1 870 160,84 Eur.  Čerpanie  rozpočtu predstavovalo  85,0  %  z celoročné-ho rozpočtu.  Do ďalšieho roka bolo presunuté z  bežných prostriedkov celkom 280 373,99 Eur. Môžeme však konštatovať,  že  čerpanie v oblasti bežných výdavkov bolo rovnomerné a nevy-skytli sa žiadne problémy pri napĺňaní jednotlivých cieľov organizácie. V porovnaní s minulým rokom však môžeme konštatovať, že najväčšie rozdiely sme zaznamenali v oblasti materiálnych výdavkov a ostatných tovarov a služieb. Tieto však boli spôsobené viacerými  prijatými rozpoč-tovými opatreniami. Keď však porovnávame oblasti  cestovných náhrad, energií a údržby, tieto   boli aj v sledovanom  období porovnateľné  s minulým rokom. 
               Všetky úlohy organizácie  sa  ekonomicky zabezpečovali  priebežne,  bez problémov.  

V sledovanom  období  sa  nám podarilo  zaplatiť  v  lehote splatnosti  všetky faktúry, ktoré sme

zaevidovali  do  31.12.2019  a  mali  aj  túto splatnosť. 

               Mimorozpočtové  prostriedky  naša  organizácia  v  priebehu  sledovaného  obdobia ne-evidovala.

5.1.1.   ČERPANIE  VÝDAVKOV  KATEGÓRIE  610 – MZDY, PLATY

                Táto oblasť zaznamenala rovnomerné plnenie od začiatku roka a organizácia splnila
limit mzdových prostriedkov  na  100,0 %.   V sledovanom   období   bolo  vyplatených celkom 456 479  Eur.  Z   uvedenej  sumy  tarifné  platy   predstavovali  256 846 Eur,  náhrady miezd
45 645  Eur,  príplatky  za  riadenie   9 980 Eur,  osobné  príplatky   64 917 Eur  a  odmeny  79 091 Eur. 

                Limit mzdových prostriedkov  bol  určený sumou  422 232,00 Eur, ktorý bol rozpoč-
tovým  opatrením  zvýšený na 456 479,00 Eur.  Stav zamestnancov  bol  určený  na  39.  Naša  organizácia sa v súvislosti  s určenými objemami mzdových  prostriedkov  rozhodla  plošne nez-

nižovať  mzdy  zamestnancov,  ale  pokračovala v efektivite a  motivácii  aktuálneho stavu  za-mestnancov. Motivovali sme hlavne vrcholových športovcov,  ktorým  sme  udelili mimoriadne

odmeny za dobrú  reprezentáciu  našej  organizácie a športové výsledky na vrcholných poduja-tiach sezóny.
                Priemerný   plat   všetkých   zamestnancov  v  sledovanom  období   predstavoval

1 215,33 Eur, u športovcov bol priemer  764,94 Eur a u ostatných pracovníkov  1 439,45 Eur. 
Na výšku  priemerných platov mali  vplyv  hlavne  organizačné zmeny vo vnútri organizácie.

Mesačný  objem platov vrcholových športovcov bol na rok 2019 určený sumou 7 083,30 Eur. Celoročný limit bol prekročený hlavne z dôvodu vyplatenia mimoriadnych odmien pre úspeš-
ných športovcov na vrcholných podujatiach sezóny. 
                Priemerný prepočítaný stav zamestnancov NŠC  k  31.12.2019  činil  31,3. V jednot-livých kategóriách bol stav nasledovný:

                             - zamestnanci NŠC - ostatní                                 20,9
- zamestnanci NŠC - športovci  NŠC                   10,4
          Uvedený  stav  by  sa  mal  meniť v budúcnosti  v súvislosti so zabezpečením účelo-
vých úloh organizácie. Personálne oddelenie má naďalej problém prijať do stavu zamestnancov
organizácie nových ľudí, hlavne z dôvodu mzdového ohodnotenia pracovných činností a u špor-
tovcov sú zase najdôležitajším faktorom dosiahnuté výsledky na vrcholných podujatiach .

   Naša organizácia okrem mzdových náležitostí vyplatila aj odmeny na základe dohôd

o  prácach  vykonávaných  mimo  pracovný pomer,  ich  prehľad  je  uvedený  v  nasledujúcej 

tabuľke:
	Dohody o prácach

vykonávaných mimo

pracovného pomeru 

k  31.12.2019
	Počet osôb 
	       Počet hodín 

     odpracovaných       

          osobami
	Vyplatené odmeny  

        v    Eur



	Organizácia:
	       25   
	            4 971 
	         89 437


	Z toho: 

vlastní  zamestnanci

organizácie
	         6                 
	            1 424         
	         11 671       


   Odmeny o prácach vykonávaných mimo pracovný pomer boli uzatvorené hlavne na 

zabezpečenie  činností, na ktoré  naša organizácia nemala vytvorené personálne podmienky z
existujúceho stavu zamestnancov. Jednalo sa hlavne o vyplatenie honorárov členom expertnej

komisie pre identifikáciu športového talentu, zabezpečenie  činností  pre práce spojené s akciou 

Európskeho týždňa športu  a personálne  riešenie nového útvaru riadenia  výstavby  športovej 

infraštruktúry. 
5.1.2.  ČERPANIE VÝDAVKOV KATEGÓRIE  620 – POISTNÉ A PRÍSPEVOK    

            DO  POISŤOVNÍ  

              Čerpanie v tejto oblasti rozpočtu bolo tiež rovnomerné. Vedenie organizácie v spolu-
práci  so  zástupcom  zamestnancov  schválilo  poskytnutie príspevkov  do  výšky  4 %   z 

platu  do  doplnkových  dôchodkových  poisťovní. Zdrojom  krytia  týchto príspevkov bolo 

šetrenie  v oblasti  výdavkov na  materiálové výdavky organizácie, ktoré  sa  zabezpečili vnú-
torným  rozpočtovým opatrením.

              Táto časť rozpočtu vykázala v sledovanom období plnenie na 89,1 % v porovnaní

s upraveným rozpočtom. 






5.1.3. ČERPANIE VÝDAVKOV KATEGÓRIE 630 – TOVARY A SLUŽBY

             Celkové  čerpanie v tejto oblasti rozpočtu bolo v priebehu roka rôzne, vplyv na vý-
davky mali  hlavne postupne  prijaté  rozpočtové opatrenia v priebehu roka. Plnenie za rok
2019 predstavovalo  83,1 %  k  upravenému rozpočtu. .
              Oddelenie športovej  prípravy a starostlivosti  o talentovanú mládež v priebehu sledova-
ného  obdobia  zabezpečilo 109  tréningových  táborov  resp.  sústredení  doma  aj  v  zahraničí,

ktorých výdavky  predstavovali  104 428,13  Eur. Počet tréningových  táborov bol porovnateľný

s rovnakým obdobím minulého roka a podporu využilo celkom 119 športovcov. Domácich sústre-dení  z celkového počtu  bolo 22,  v hodnotovom  vyjadrení  10 248,90 Eur  a  zahraničných  87,

v  hodnotovom  vyjadrení  94 179,23 Eur. 

                Prehľad pracovných ciest zamestnancov organizácie je zosumarizovaný v nasledovnej tabuľke:

	
	


	   Ukazovateľ
	     Domáce
	    Zahraničné
	         Spolu

	       Počet
	            6
	           10
	            16

	  Suma v  Eur                                        
	        378,40
	       8 478,04
	        8 856,44


              Zo zahraničných pracovných ciest sa štyri týkali rokovaní v súvislosti so zabezpeečením

akcie  Európskeho týždňa športu, dve súčasti našich zástupcov z oddelenia diagnostiky na aktivi-

tách z oblasti diagnostiky a fyzioterapie v Českej republike, jedna sa týkala účasti  našich zástup-cov  na  rokovaní  Asociácie centier vrcholového športu,  jedna  sa  týkala účasti  na Európskych olympijských hrách mládeže v Azerbajdžane, jedna návštevy športového centra v Moskve v Rus-ku a jedna účasti na akcii 100 rokov plávania v Československu v Prahe v Českej republike.
                  Domáce pracovné cesty sa týkali  hlavne  účasti zástupcov oddelenia diagnostiky na semnároch z uvedenej oblasti a jedna sa týkala účasti nášho zástupcu na MS v ľadovom hokeji

v  Košiciach. 

                   Podporný tím športového oddelenia absolvoval  celkom 10 výjazdov v rámci SR  v hodnotovom vyjadrení  165,30  Eur a štyri výjazdov do Českej republiky, Rakúska a Slovinska

v hodnotovom vyjadrení 1 343,70 Eur. Všetky výjazdy sa týkali testovania našich športovcov na prípravných akciách priamo v teréne našou mobilnou technikou.

                  Pokračovali sme v šetrení  v  oblasti   telekomunikačných  služieb, hlavne  pri  použí-

vaní  mobilných  telefónov sa  určili mesačné  limity  na  dolnej  hranici  navrhovaných  paušálov.    

V priebehu sledovaného obdobia sa podarilo obnoviť výpočtovú techniku organizácie, vrátane

inovácie vlastnej serverovne a zastaralá výpočtová technika bola vyradená z užívania.
                 Zmeny nastali  aj  v  autoprevádzke,  keď  viaceré  služobné  vozidlá  prešli náročnými opravami, aby mohli  slúžiť  hlavne pre potreby zabezpečenia športovej  prípravy podporovaných športovcov. 
                 Prenájmy v sledovanom období  sa  oproti  predchádzajúcemu roku zvýšili, na čo mali
hlavný vplyv prijaté rozpočtové opoatrenia organizácie. V opačnom prípade by boli výdavky v 

tejto oblasti zhruba na rovnakej úrovni ako v minulom roku.
                     Prehľad výdavkov na prenájmy bol nasledovný:
            -  prenájmy kancelárií, skladových priestorov, garáží a ostatné 

               predstavovali celkovú sumu                                                            131 641,92  Eur 

            -  športové prenájmy v hale Elán                                                          13 823,97  Eur 

            -  športové prenájmy v ŠH Mladosť, posilovňa, telocvične                 20 964,00  Eur
            -  iné športové prenájmy, pre vodné športy, atlétov, volejbal,

               box, prenájmy mimo Bratislavy                                                         39 850,00  Eur
            -  prenájmy -  regenerácia                                                                        9 450,00  Eur                            

            -  prenájmy -  hala úpolových športov                                                     6 930,90  Eur

            -  prenájmy -  iné                                                                                      5 886,60  Eur

            -  prenájmy -  rozpočtové opatrenia                                                     107 795,15  Eur

                 Celkom:                                                                                           336 342,54  Eur
5.1.4.  ČERPANIE VÝDAVKOV KATEGÓRIE  640 - TRANSFERY 

                    V sledovanom období došlo v tejto časti rozpočtu k vnútornej úprave rozpočtu
o 973,29 Eur, ktoré pozostávali  z úhrady členského príspevku vo výške 462,00 Eur a nemo-
cenských dávok zamestnancov vo výške 511,29 Eur. Uvedené  výdavky boli vykryté z kate-
górie  630 - Tovary a služby.                        
5.2.   KAPITÁLOVÉ   VÝDAVKY 

                    Kapitálové  výdavky neboli  MŠVVaŠ SR rozpísané na rok 2019. V sledovanom 
období však došlo k nákupu osobného služobného motorového vozidla v cene 19 999,99 Eur,

zo sumy 20 000,00 Eur, ktoré boli presunuté z minulého roka.

6. HODNOTENIE HOSPODÁRENIA Z HĽADISKA NÁKLADOV, VÝNOSOV  

A  HOSPODÁRSKEHO  VÝSLEDKU

              V súvislosti s prechodom organizácie na príspevkovú formu hospodárenia sme
zaznamenali nasledovné náklady, výnosy a hospodársky výsledok:

A. Náklady:

501 – spotreba materiálu                                           195 080,03 Eur
502 – spoteba energie                                                    1 547,67 Eur
511 – opravy a udržiavanie                                         20 050,18 Eur

512 – cestovné                                                           122 518,29 Eur
513 – náklady na reprezentáciu                                        185,68 Eur
518 – ostaté služby                                                    944 597,69 Eur
521 – mzdové náklady                                               546 106,74 Eur
524 – zákonné sociálne poistenie                               180 489,60 Eur
525 – ostatné sociálne poistenie                                     2 933,96 Eur
527 – zákonné sociálne náklady                                   20 572,57 Eur
532 – daň z nehnuteľností                                              1 277,64 Eur

538 – ostatné dane a poplatky                                           725,68 Eur
545 – ostatné pokuty, penále, úroky                               1 125,00 Eur 
548 – ostatné náklady z prevádzkovej činnosti              4 597,34 Eur         

551 – odpisy DNM a DHM                                        116 879,00 Eur   

568 – ostaté finančné náklady                                      11 875,19 Eur  

                                                           SPOLU:                   2 170 562,26 Eur
B. Výnosy: 
           602 – tržby z predaja služieb                                         31 963,00 Eur
           681 – výnos z bežných transferov                            1 891 898,52 Eur
           682 – výnos z kapitálových transferov                       116 879,00 Eur
           685 – výnos z bežných transferov od ES                    139 625,51 Eur

                                                           SPOLU:                   2 180 366,03 Eur
C. Hospodársky výsledok:         (ZISK)                           9 803,77 Eur
                Vykázaná strata je evidenčného charakteru a nemá vplyv na bežné zabezpečenie
jednotlivých činností a úloh organizácie.

7.    VYHODNOTENIE  PLNENIA  ÚLOH  PODĽA  SCHVÁLENÉHO  KONTRAKTU 
          s   MŠVVaŠ  SR 

Projekt č 1

Systémová podpora prípravy vrcholových športovcov a športovo talentovanej mládeže zaradených u riešiteľa na športovú reprezentáciu Slovenskej republiky v koordinácii 

s  národnými  športovými  zväzmi,  Slovenským olympijským  a  športovým výborom,  Slovenskou asociáciou univerzitného športu a rezortnými športovými strediskami VŠC 
a ŠCP 

             Na základe oponentúr s jednotlivými športovými zväzmi sa do kategórie A až C dostalo celkom 31 športovcov z 12 športových odvetví  a  ďalších 90 športovcov v kategórii D z 20 špor-

tových odvetví. Podmienkou uzatvorenia zmlúv s jednotlivými podporovanými športovcami bolo

vypracovanie a schválenie harmonogramov športovej prípravy  (ďalej len HŠP)  zodpovednými

trénermi, pomocou  ktorých NŠC monitorovalo celoročný súťažný program a samotný tréningový proces. Boli  vyčlenené  finančné  prostriedky na  ich  prípravu, ktoré  sa  priebežne čerpali podľa  HŠP, prevažne na sústredenia doma a v zahraničí. V rámci uvedeného projektu  mal  každý pod- porovaný vrcholový športovec svoj  individuálny rozpočet  na  celý rok 2019, ktorý sa priebežne vyhodnocoval  v spolupráci so zodpovednými zamestnancami športového  oddelenia.
              V sledovanom období najhodnotnejšie výsledky dosiahli:  Samuel Jaroš,  ktorý  získal 

striebornú medailu na MS juniorov v snowboardingu v disciplíne slopstyle, Andrej Csemez získal

bronz na Európskych hrách v boxe v kategórii do 75 kg a Daniel Chomanič zo zápasenia voľným

štýlom do 70 kg na ME do 23 rokov skončil na piatom mieste. Karatisti Michaela Čukanová v dis-ciplíne kata a Adi Gyurik v discipline kumite získali na MS juniorov strieborné medaile. Výborne si počínali aj rýchlostné kanoistky Katarína Pecsuková a Karolína  Seregiová, ktoré  v  disciplíne

K 2 v maratóne získali  na  ME  bronzové medaile. Na MSJ v  rýchlostnej kanoistike v disciplíne

K 2 500 m obsadili Romana Jakubisová spoločne s Dagmar Čulenovou pekné piate miesto. Úspeš-

ní boli aj športoví lezci, Vanda Michalková získala striebornú medailu na ME v olympijskej kom-
binácii, v tej istej discipline pridala na ME juniorov bronz a takisto v discipline boulder. Peter Ku-ric získal bronz na ME juniorov v olympijskej kombinácii. V neolympijských disciplínach bola

úspešná orientačná bežkyňa Tamara Miklušová, ktorá v disciplíne na strednej trati získala na MS

v školských súťažiach bronz a naše bežkyne na kolieskových korčuliach Kristína Sivoková spolu

s Timeou  Mazúrovou získali  v  tímovom šprinte tiež  bronz na MS juniorov. Významným úspe-

chom je aj kvalifikácia našej športovkyne Barbory Mokošovej na OH 2020 v Tokiu. 

               Podrobnejšie výsledky jednotlivých športovcov sú uvedené v prílohe tejto správy. 
              Na systémovú podporu športovcov v tomto projekte bolo vyčlenených celkom 183 100 €,
ktoré sa ku koncu sledovaného obdobia vyčerpali na 100 %.

              Čo sa týka jednotlivých podpoložiek, dôraz  bol daný na zabezpečenie  cestovných ná-

hrad v domácich a zahraničných podmienkach (90 936,05 €) a druhá časť sa minula na zabezpe-

čenie služieb súvisiacich so športovou prípravou podporovaných športovcov (92 163,95 €). Jed-nalo sa hlavne o odborné trénerské služby.  

Projekt č. 2

Koordinácia identifikácie športových talentov a dostatočné zabezpečenie systému starostli-

vosti o talentovaných športovcov a športových reprezentantov v zmysle interných smerníc

NŠC vo vekovej kategórii juniorov a kadetov
                  Na základe návrhu a vypracovania projektov so  športovými zväzmi, ich garantmi a 

osobnými trénermi sme vypracovali batérie testovaní v zaradených športoch, ktoré nám pomohli identifikovať talent a tak efektívnejšiezabezplečiť športovú prípravu pre najlepších vybraných

športovcov kategórie  “talent”. Testy športovcov prebiehali v teréne a v laboratóriu v spolupráci
so zväzmi rýchlostnej kanoistiky, vodného slalomu, bežeckého lyžovania, atletiky,  juda  a ostat-ných zaradených v NŠC. Do  kategórie  “talent”  bolo vybraných celkom z 20 druhov športu cel-kom 90 športovcov (všetci do 23 rokov). Z našich mladých športovcov sa ich sedem zúčastnilo Európskych olympijských hier mládeže v Sarajeve v bežeckom a zjazdovom lyžovaní.  Európ-skych hier v Minsku sa zúčastnilo celkom deväť našich podporovaných športovcov.                           
                    Analytici na oddelení diagnostiky priebežne pripravovali spracovanie nameraných údajov a vytvárali materiál na tvorbu štandardov pre jednotlivé športy. Táto oblasť sa už dotýka
špecifickej vedecko výskumnej činnosti, ku ktorej sme získali ako partnera FTVŠ Bratislava, od

ktorej očakávame výrazný posun s prezentovaním nameraných výsledkov a spracovaním databá-
zy k vytvoreniu štandardov pre jednotlivé športy.  Tieto by  mali napomôcť  k  tvorbe študijných

materiálov pre vzdelávanie trénerov a odborníkov v jednotlivých športoch.

                    Uvedený projekt bol podporený sumou 32 500,00 Eur, ktorý sa ku koncu sledované-

ho obdobia vyčerpal na 100 %. 
                    Čo sa týka jednotlivých podpoložiek, pre túto skupinu športovcov sme zabezpečili , spoločné výcvikové tábory v domácich a zahraničných podmienkach ( 26 309,32 €) a druhá časť sa týkala služieb spojených so športovou prípravou (6 190,68 €).  
Projekt  č. 3 

Zabezpečovanie servisných služieb a materiálno technických podmienok pre športovú prípravu vybraných športovcov počas ich zaradenia do systému podpory u riešiteľa

                       Pre potreby tréningu  podporovaných, ako aj sledovaných športovcov NŠC boli

uzavreté zmluvy o prenájmoch  priestorov  posilňovne , haly úpolových športov a regenerácie.
K dispozícii  bola v prípravnom  období  pre vytrvalostné  disciplíny aj športová  hala  Elán. Do športovej prípravy  bola  zaradená už aj hypoxická tréningová miestnosť, ktorá  poskytuje mož-
nosť simulovaného hypoxického tréningu, ako aj regeneračných postupov prostredníctvom in-halácie koncentrovaného kyslíka.  Uvedenú  miestnosť  začali využívať  aj  členovia ostatných  dvoch  stredísk  vrcholového športu  a  prebieha v  nej  aj výskum zameraný na zistenie reakcie organizmu na vysokú nadmorskú výšku. Okrem toho sa prostredníctvom špeciálnych objedná-
vok riešili aj športové prenájmy pre plavcov, úpolových športovcov a kanoistov.

                       Analytici a odborní zamestnanci športového oddelenie (podporného tímu) sa po-
dieľali na zabezpečovaní športových sústredení, testovaní v teréne a kontrole kondičnej prípra-
vy.  Podporovaní  športovci  využívali služby nášho fyzioterapeuta a kondičného trénera.
                       Zabezpečili sme aj spoluprácu s externým dodávateľom služieb v rámci mentál-

neho tréningu a psychologickej prípravy, poskytované trénerom aj športovcom.

                       V rámci spolupráce  na  projektoch zabezpečenia športovej prípravy boli uzavreté
zmluvy o spolupráci  s  niektorými  národnými  športovými zväzmi a poskytli sa im služobné mo-
torové vozidlá (rýchlostná kanoistika, zápasenie, bežecké lyžovanie, snowboarding a cyklistika).  

                       Uvedený projekt bol podporený sumou 108 000,00 Eur, ktorý sa ku koncu sledova-

ného obdobia vyčerpal na 100,00 %. 

                       Čo sa týka jednotlivých podpoložiek, prevažná časť výdavkov sa týkala športových
prenájmov (44 237,97 Eur) a druhá  časť  výdavkov sa  týkala  zabezpečenia športových  služieb
(63 762,03 Eur). Sem patrili aj výdavky na  mládežníckych trénerov Pavla Slouku, Jozefa Krnáča
a Petra Macka, ktorí zabezpečovali odborné vedenie podporovaných športovcov.    

Projekt č. 4 

Zabezpečenie diagnostiky špeciálnej trénovanosti športovcov 

                       V sledovanom období prebiehala diagnostika trénovanosti a výkonnosti športovcov prostredníctvom zabehaných metodických postupov a zariadení. Okrem testovania sa vykonávala aj  spolupráca v metodickej oblasti, hlavne v  súvislosti s  podporou  mládežníckych športovcov. O diagnostiku v našom centre prejavili záujem aj ostatné športové zväzy, ktorých športovci neboli u nás v podpore. Testovania sa vykonávali prevažne v laboratórnych podmienkach, ale absolvova- 
lo sa aj niekoľko výjazdových testovaní v teréne. Úspešne sme otestovali štyri mládežnícke repre-zentácie v ľadovom hokeji a v rámci toho osemnástku aj opakovane, reprezentácie biatlonu, vod-
ného slalomu, cyklistiky a bežeckého lyžovania. Nová spolupráca bola nadviazaná so Slovenskou
volejbalovou federáciou, futbalovým a hokejovým klubom Slovan Bratislava a motocyklovou fe-
deráciou.

                        Diagnostické oddelenie otestovalo celkom 810 športovcov, z toho bolo 123 v pod-pore NŠC, 47 športovcov z VŠC,  73  z  ŠCP a ostatní boli členmi  reprezentačných výberov jed-notlivých športových zväzov. V kvantitatívnom vyjadrení  sa  uskutočnilo celkom 2 615 diagno-

stických vyšetrení a biochemické odbery a analýzy (LA,CK,Urea) predstavovali počet 1 316.
                         Okrem uvedených aktivít  sme spolupracovali  s  klinikou  telovýchovného lekár-

stva  v  Bratislave a  fakultou športu  Prešovskej university a aktívne sme sa zúčastňovali odbor-

ných  školení a seminárov doma aj v zahraničí.

Projekt č. 5  

Vytvorenie sociálnych podmienok pre športovcov zamestnaných u riešiteľa v rozsahu

dohodnutom so zadávateľom 
                          NŠC  v sledovanom období malo uzatvorený pracovný pomer s týmito športov-cami:  Martin Kučera, Gabriela Gajanová, Emma Zapletalová – všetci atletika, Viktória Majoro- šová – judo, Viliam Tankó a Andrej Csemez – obaja box, Barbora Mokošová – športová gymna- stika, Ema Brázdová, Alžbeta Ovečková a Jana Vaňušániková – všetky karate  a  Samuel Jaroš – snowboard a Jana Dukátová – vodný slalom. Z uvedených športovcov ku koncu roka 2019 ukon-
čili pracovný pomer Ema Brázdová, Alžbeta Ovečková  a  Jana Vaňušániková, Samuel Jaroš sa

po dohode presunul do vrcholového strediska polície.

                          Športovci  sú  ohodnotení  v zmysle platnej  legislatívy  zmluvnými  platmi, kto-

rých  výšku určuje interný predpis organizácie. Zmluvné  platy  športovcov sa menia na základe dosiahnutých  výsledkov, či už smerom dole alebo hore.
                          V sledovanom období za vynikajúcu reprezentáciu SR a športové výsledky boli
viacerým vrcholovým športovcom vyplatené  mimoriadne  odmeny.  
                          V  rámci  podpísanej  kolektívnej zmluvy  medzi  zamestnancami a vedením or-
ganizácie  mali aj  vrcholoví  športovci možnosť sporiť si  formou doplnkového dôchodkového sporenia.       

Projekt č. 6

Prevádzka informačného systému športu podľa § 79 a nasl. Zákona č. 440/2015 Z. z. 

o  športe a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení zákona č. 354/2016 Z. z.                 
                         V sledovanom období sa vykonávali individuálne a emailové konzultácie s pred-staviteľmi zväzov týkajúce sa vyplňovania importných tabuliek a samotného importu do registra fyzických/právnických osôb v športe. Prebiehala podpora (telefonická, emailová, osobná) žiada-

teľov pri spracovaní a odosielaní jednotlivých žiadostí do Portálu žiadostí. Testovali sa tvz. pod-

nikateľské  žiadosti, ktoré budú slúžiť na zapísanie, ukončenie, prerušenie podnikania športového

odborníka priamo cez portal na podávanie žiadostí v športe. V systéme je evidovaných 2 899 prí-

stupov do portálu na podávanie žiadostí v športe, schválených bolo 544 prístupov do ISŠ na účel

zápisu údajov o právnickej osobe a jej príslušných fyzických osobách, z tohto počtu bolo pridele-ných 86 prístupov pre športové zväzy, tri pre NŠC, sedem prístupov pre sekciu športu, jeden prí-

stup pre sociálnu poisťovňu (v rámci modulu medailové ocenenia) a osem prístupov pre dodáva-teľa systému. V registry právnických osôb v športe bolo zapísaných spolu 5 636 orgnaizácií, z to-

ho 159 športových zväzov (71 národných športových zväzov v uznaných športoch), 5 019 športo-

vých klubov a 160 organizácií s príznakom iná športová orgnaizácia. V registry fyzických osôb

v športe bolo zapísaných spolu  251 838 osôb, z  toho 232 628 športovcov. 
Projekt č. 7

Administrácia informačného portálu školského športu, osveta pohybových aktivít detí a mládeže prostredníctvom portálu
                     Informačný portál školských športových súťaží je stabilizovaný informačný systém,

čo v  praxi  znamená,  že zodpovedný administrátor a organizátori súťaží môžu bez problémov
vkladať požadované údaje do systému. Jednotliví užívatelia (školy, administrátor, organizátori)
sú plne oboznámení s prostredím verejnej stránky www.skolskysport.sk ako aj administratívneho prostredia (editovací program activeweb).  Školenia  nových užívateľov prebiehalil prevažne ele-ktronickou alebo telefonickou formou, ojedinele osobným stretnutím, pričom čoraz menej škôl a učiteľov požadovalo  asistenciu  pri  práci  s  portálom. Na  portáli  boli uskutočnené aktualizácie
(napojenie na centrálnu databázu škôl, žiakov a učiteľov, štatistické výstupy), ktoré zvýšili kvalitu
výstupných údajov. 

                      Portál naďalej ponúka široké možnosti využitia a mohol by byť využitý aj pre ostat-né predmetové súťaže, ktoré prebiehajú na základných a stredných školách (matematické olympiá-
dy a pod.).  V tejto súvislosti bola oslovená priamo riadená organizácia MŠVVaŠ SR Iuventa, ako aj jej sekcie regionálneho školstva. Export  komplexných štatistických údajov zo systému je k dis-
pozícii pre všetkých krajských admnistrátorov s možnosťou vyhodnocovať jednotlivé kraje a okre-
sy a porovnávať ich medzi sebou.  

                      Informačný systém testovania žiakov je informačný systém, prostredníctvom ktoré-
ho sa zbierajú výsledky z testovania s následným možným vyhodnocovaním a v prípade testova-nia s praktickou informáciou pre žiaka/rodičov, na aké druhy športov má jedinec vrodené predpo-
klady. Systém je plne funkčný a všetky školy majú prístupové mená a heslá. Do systému boli im-
porotované aktuálne zoznamy žiakov prvých ročníkov z centrálneho informačného registra (cca

60 000) a následne im školy priradili výsledky z testovania. Zabezpečilo sa tlačenie osvedčenia  pre každého žiaka.

Projekt č.8

Zvyšovanie vedomostnej úrovne športovcov 

                       V  mesiaci október zorganizovalo  NŠC  v  spolupráci  s  FTVŠ UK  konferenciu „Psychologická príprava a mentálny koučing v športe“. Ďalej sa zorganizoval seminár pre tréne-rov na tému vyhodnocovanie tréningu vo vytrvalostných športoch a konferencia ku kondičnej

príprave  tiež  v  spolupráci  s  FTVŠ UK. Študovňa NŠC poskytovala odborné konzultácie pre športovcov aj záujemcov z externého prostredia. V rámci  jej  prevádzky bolo v sledovanom ob-

dobí poskytnutých dovedna 312 konzultácií.  Knižničný fond vykazoval  ku  koncu sledovaného

obdobia celkom 1 478 publikácií. V rámci online študovne na internetovej stránke NŠC dosiahla kumulatívna návštevnosť 10 najnavštevovanejších videoprednášok 103 453 zobrazení. 
Projekt č. 9

Koordinácia edičnej činnosti a zabezpečenie vydávania periodických a neperiodických publikácií s prierezovou tematikou v oblasti športu 

                           V sledovanom období boli expedované štyri čísla E – Sportinformu viac ako 

100 subjektom na Slovensku a zverejnené na internetovej stránke NŠC. Zároveň prebiehali aj prípravy na tlač publikácie Kronika športu 2019. V rámci edičnej činnosti bolo podporené vy-

danie publikácie “Ferdinand Daučík”. V rámci prílohy SOŠV v Hospodárskych novinách bol

zverejnený jeden náš príspevok, ktorý sa dostal aj  na stránku olympic.sk  a  v  denníku  Šport 

bolo publikovaných celkom šesť jednostranových príspevkov o činnosti organizácie.

Projekt č. 10  

Zabezpečenie riadenia a prevádzky organizácie
                      Plnenie úloh v rámci uvedeného projektu  zabezpečovalo personálne oddelenie ekonomiky a servisných služieb. Naďalej sa pokračovalo v sledovaní  výdavkov podľa jednot-
livých projektov, schválených  v kontrakte uzavretom  medzi  MŠVVaŠ SR a NŠC.

                      S účinnosťou  od  1.1.2018 naša organizácia prešla na príspevkovú formu hospo-
dárenia a z uvedeného dôvodu sa nám v sledovanom období darilo zabezpečovať diagnostické činnosti aj pre iné organizácie a fyzické osoby.                      
                      Vypracoval  sa  podrobný rozpočet  organizácie  a prijal  sa  celý  rad  úsporných 
opatrení  na zníženie výdavkov organizácie. Rozpočet sa vypracoval  na jednotlivé časti podľa

úloh, ktoré  organizácia zabezpečovala. V priebehu sledovaného obdobia došlo k viacerým roz-

počtovým opatreniam, ktoré vyžadovali podrobnú evidenciu. Hlavne športové oddelenie bolo

pravidelne mesačne informované  o plnení rozpočtu podporovaných športovcov.   

                       Zástupcovia  vedenia  organizácie  sa  zúčastnili záverečného vyhodnotenia NŠC 

za rok 2018, kde bolo prezentované hodnotenie organizácie a boli naznačené aj ciele pre ďalšie obdobie.          

Projekt č. 11
Špeciálne fyzioterapeutické analýzy
                      Okrem diagnostických vyšetrení zameraných prevažne na výkon, prebiehali na
oddelení diagnostiky aj fyzioterapeutické úkony. Tvorili ich diagnostiky pohybového aparátu,

rôzne fyzioterapeutické terapie, cvičenia, konzultácie. Opäť sa nám podarilo zmodernizovať

materiálne vybavenie v tejto oblasti a vyčlenili sme na tento účel aj samostatnú miestnosť. 

Služby fyzioterapeuta využilo celkom 689 športovcov, pri počte 1 728 výkonov.

8.   OSTATNÉ  ÚLOHY  ORGANIZÁCIE

               Naša organizácia zabezpečovala projekt testovania pohybových zručností žiakov prvého

ročníka na základných školách. Zámerom tohto projektu bolo zistiť úroveň pohybovej výkonnosti detí v Slovenskej republike. Súčasne priviesť deti k športu, aby sa pohybová aktivita dostala do ich denného režimu a odporučiť deťom športy, na ktoré majú pohybové predpoklady. Projekt sa niesol v duchu myšlienky, že každé dieťa má vlohy pre nejaký šport, len je potrebné identifikovať,

o aký šport ide. Do informačného systému testovania žiakov bolo k 15. decembru 2019 vložených
celkom 39 094 výsledkov testovaných žiakov. Tento systém prešiel v sledovanom období viacerými vylepšeniami a predpokladá sa jeho prevádzka v samostatnom module. Jedným z vylep-

šení bola aj možnosť vytlačiť si certifikát s jeho udelením pri polročnom vysvedčení. Podrobné informácie je možné nájsť na stránke www.testovanieziakov.sk .

               V sledovanom období sa naša organizácia opätovne zapojila do akcie Európskeho týždňa športu (ETŠ). Jej cieľom bolo zmobilizovať čo najviac Európanov k aktívnemu pohybu a motivovať ich tak k pravidelnému športovaniu a zdravému životnému štýlu. Piaty ročník celoeurópskej aktivity ETŠ sa konal v dňoch od 23. do 30. septembra. Pod heslom „BeActive“ športovalo na Slovensku viac ako 200 000 účastníkov na vyše 1 100 podujatiach rôzneho druhu, ich počet sa z roka na rok zvyšuje a zapájajú sa doň nové školy, kluby, či zväzy. Najviac podujatí sa uskutočnilo v školách, z 567 pohybových aktivít bolo až 72 v materských školách, ktoré sa každoročne zapájajú do iniciatívy v čoraz väčšom počte. Najviac akcií bolo evidovaných v Bratislave, kde si záujemci mohli vybrať z ponuky 89 podujatí. Na východe republiky sú každoročne aktívne Košice, kde registrovali 36 akcií. Zahanbiť sa však nenechalo ani tohtoročné Európske mesto športu Michalovce, kde počas kampane zorganizovali 26 aktvivít. Ambasádormi slovenskej časti iniciatívy sa stali naši úspešní športovci, vodná slalomárka Jana Dukátová a atlét Ján Volko. Vyvrcholením kampane bolo podujatie #BeActive Night, ktoré sa uskutočnilo 28.9.2019. V rovnakom čase sa uskutočnili podobné akcie aj v ďalších európskych mestách a boli akýmsi zjednocujúcim prvkom celej iniciatívy Európskeho týždňa športu. U nás sa táto akcia v Bratislave konala v bratislavskom parku A. Hlinku, kde si návštevníci mohli vyboxovať svoj sen s Tomim Kid Kovácsom, absolvovať parkúr a  ninja dráhu s  Davidom Chudým, sledovať vystúpenia a vyskúšať choreografie s tanečníkom Lacim Stikeom a jeho Street Dance Academy, alebo sa prebehnúť v orientačnom labyrinte.
                 Riadna inventarizácia majetku sa uskutočnila k 31.12.2019. Na základe inventarizácie
 bol zistený a odkontrolovaný celý majetok organizácie, ktorý k uvedenému termínu  predsta- 
 voval:
Dlhodobý nehmotný majetok  - software                                         1 697 502,58 Eur

Dlhodobý nehmotný majetok - oceniteľné práva, licencie                  120 000,00 Eur
Stavby                                                                                                      8 543,05 Eur 
Stroje, prístroje a zariadenia                                                                901 609,15 Eur
Dopravné prostriedky                                                                          416 607,18  Eur
Drobný dlhodobý hmotný majetok                                                         2 314,28  Eur
Ostatný dlhodobý hmotný majetok                                                       80 472,00  Eur
Pozemky                                                                                              298 073,10  Eur
Zásoby z operatívnej evidencie                                                           305 298,86  Eur
               V priebehu inventarizácie inventarizačná komisia nezistila žiadne závažnejšie nedostatky, posúdila funkčnosť majetku navrhovaného jednotlivými oddeleniami  na vyradenie  a odporučila vyradiť majetok NŠC:
 Hmotný investičný majetok
 - stroje, prístroje a zariadenia /účt. trieda 022/                34 807,01 Eur
             Uvedený majetok je nefunkčný, morálne zastaraný a v súčasnej infraštruktúre NŠC
 nie je možné ho využiť
              Ostatný dlhodobý hmotný majetok /účt. trieda 029/      30 298,25 Eur

              Jednalo sa o vyradenie zastaraného majetku, zakúpeného ešte pred rokom 2010, ktorý

 už neslúži svojmu pôvodnému účelu, v mnohých prípadoch značne poškodený a zničený.  

             Okrem horeuvedeného majetku sa sa vyradil aj ďalší majetok, evidovaný v operatívnej 
 evidencii v celkovej hodnote  37 144,16 Eur.
              Vo všetkých  prípadoch sa  jednalo  o  odpísaný majetok  NŠC, ktorý už neslúži svojmu  
 pôvodnému účelu, bol morálne opotrebený,  zničený  a  nefunkčný. 
9.   POHĽADÁVKY A ZÁVAZKY  ORGANIZÁCIE

               Naša  organizácia eviduje záväzky, ktoré  súvisia  hlavne s výplatou  mzdových 
prostriedkov organizácie za mesiac december 2019.

 (prehľad záväzkov je uvedený v nasledovnej tabuľke):

	Organizácia: NŠC
	
	

	
	
	

	Pohľadávky (v €)
	Hodnota                k 31. 12. 2018
	Hodnota               k 31. 12. 2019

	Pohľadávky podľa doby splatnosti
	
	

	Pohľadávky v lehote splatnosti
	
	

	Pohľadávky po lehote splatnosti
	
	

	Spolu  
	
	

	
	
	

	Pohľadávky podľa zostatkovej doby splatnosti
	
	

	Pohľadávky so zostatkovou dobou splatnosti do 1 roka
	
	

	Pohľadávky so zostatkovou dobou splatnosti od 1 roka do 5 rokov
	
	

	Pohľadávky so zostatkovou dobou splatnosti dlhšou ako 5 rokov
	
	

	Spolu
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Záväzky (v €)
	Hodnota                k 31. 12. 2018
	Hodnota               k 31. 12. 2019

	Záväzky podľa doby splatnosti
	113 537
	133 016

	Záväzky v lehote splatnosti
	113 537
	133 016

	Záväzky po lehote splatnosti
	
	

	Spolu  
	113 537
	133 016

	
	
	

	Záväzky podľa zostatkovej doby splatnosti
	113 537
	133 016

	Záväzky so zostatkovou dobou splatnosti do 1 roka
	113 537
	89 214

	Záväzky so zostatkovou dobou splatnosti od 1 roka do 5 rokov
	
	43 802

	Záväzky so zostatkovou dobou splatnosti dlhšou ako 5 rokov
	
	

	Spolu
	113 537
	133 016


                              T A B U Ľ K O V Á        Č A S Ť

     SPRÁVA  O  VÝSLEDKU   ROZBORU  HOSPODÁRENIA  NŠC                                             

            P R Í L O H Y

                                                                                                                                                                         Príloha č. 1

Prehľad o plnení príjmov k 31.12.2019                                                                                                                        v  Eur
	Pol.
	Text
	Schválený

  rozpočet
	Upravený

 rozpočet
	Skutočnosť

k 31.12.2019
	% plnenia

k  upr.rozp.
	Skutočnosť
31.12.2018
	  Index

  19/18

	223 001
	za služby
	     20 000       
	    20 000
	      31 963
	    159,82 
	    13 177
	     2,4

	Úhrn za  položky  220


	     20 000
	    20 000
	      31 963
	    159,82
	    13 177
	     2,4

	PRÍJMY CELKOM  200


	     20 000
	    20 0000
	      31 963
	     159,82 
	    13 177
	     2,4


Vypracoval:  Ing. Ján Mižúr

Č. telefónu:  02/32223670
Dátum:  12.2.2020

                                                                                                                          Príloha  č. 2 

  Prehľad čerpania výdavkov celkom /bežné + kapitálové/

    podľa kategórií k 31.12.2019                     
                       /v Eur/

	Kat.
	Text
	Schválený

rozpočet
	Upravený 

rozpočet
	Skutoč. k

  31.12.19
	% plnenie

k upr.roz.
	Skutoč. k

  31.12.18
	  Index

  19/18

	610
	Mzdy, platy, služ.

príjmy a OOV
	  422232
	  456479
	  403683 
	    88,4
	  378316
	  1,07

	620
	Poist. a prispevky

zam. do poisťovní
	  147571
	  183424
	  163491
	    89,1
	  157763
	  1,04

	630
	Tovary  a 

služby
	  601948
	1229285
	1021639
	    83,1
	  777676
	  1,31

	640
	Bežné transfery


	       0
	        973
	        973
	  100,0
	        227
	  4,29

	BEŽNÉ  VÝDAVKY

SPOLU   /600/
	1171751      
	1870161
	1589786
	    85,0
	1313982
	  1,21

	710
	Obstarávanie kap.

aktív
	       0
	            0
	            0
	       x
	            0  
	    x

	KAPITÁLOVÉ VÝDAVKY

SPOLU  /700/
	       0
	            0
	            0
	       x
	            0       
	    x 

	VÝDAVKY   SPOLU

            /600 + 700/            
	1171751  
	1870161
	1589786
	    85,0
	1313982
	  1,21


  Vypracoval: Ing.Ján Mižúr

  Č.telefónu:  32223670  

  Dátum: 12.2.2020
                                                                                                                                                   Príloha  č. 2 a

Čerpanie bežných výdavkov z hľadiska ekonomickej klasifikácie  k  31.12.2019                                      /v Eur/

	Pol.
	Text


	Schválený

Rozpočet
	Upravený

Rozpočet
	Skutoč. k

  31.12.19
	% plnenie

k uprav. rozpočtu
	  Skutoč. k

   31.12.18
	    Index

    19/18

	611
	Tarifný plat


	   327432        
	   302491
	   279747
	    92,4
	   243658
	    1,15

	612
	Príplatky


	     94800    
	     74897
	     68571
	    91,6
	     70390
	    0,97

	614
	Odmeny


	             0
	     79091      
	     55365
	    70,0  
	     64268
	    0,86

	Úhrn za kategóriu 610
	   422232
	   456479
	   403683
	    88,4
	   378316
	    1,07

	 621
	Poistné do VZP


	     22121
	     35408
	     29730
	    84,0
	     28848
	    1,03

	623
	Poistné do ostat. zdrav. poisťovní
	     20102       
	     15826
	     15826
	  100,0
	     15026
	    1,05

	625
	Poistné do

sociálnej poiťovne
	   105348         
	   129256
	   115429
	    89,3
	   111331
	    1,04

	627
	Príspevky do DDP


	             0
	       2934
	       2506
	    85,4
	       2558
	    0,98

	Úhrn za kategóriu 620
	   147571     
	   183424
	   163491
	    89,1
	   157763
	    1,04

	631
	Cestovné  náhrady


	   122700      
	   114794
	   114794
	  100,0
	   122415
	    0,94

	632
	Energia, voda a

komunikácie
	       9680      
	       8026
	       8026
	  100,0
	       6853
	    1,17

	633
	Materiál


	     24550         
	   141936
	   141936
	  100,0
	     26207
	    5,42

	634
	Dopravné


	     14102        
	     33886
	     33886
	  100,0
	     19339
	    1,75

	635
	Rutinná a štand.

údržba
	       1500       
	       1466
	       1466
	  100,0
	       5026
	    0,29

	636
	Nájomné za 

nájom
	   173000          
	   336626
	   336626
	  100,0
	   236604
	    1,42

	637
	Ostatné tovary a

služby
	   256416  
	   592551
	   384905
	    65,0
	   361232
	    1,07

	Úhrn za kategóriu 630
	   601948      
	 1229285
	 1021639
	    83,1
	   777676
	    1,31

	642012
	Na  odstupné


	             0      
	             0        
	             0              
	       x                   
	             0 
	     x

	642015

	Na  nemocenské
	             0
	         511
	         511
	  100,0
	         215
	    2,38

	642 a 9


	Na  členské
	             0
	         462  
	         462 
	  100,0
	           12
	  38,50

	Úhrn za kategóriu 640
	             0
	         973
	         973       
	  100,0
	         227 
	    4,29

	BEŽNÉ VYDAVKY

SPOLU 600
	 1171751             
	 1870161
	 1589786
	    85,0
	 1313982
	    1,21 


           Vypracoval: Ing. Ján Mižúr
           Č. telefónu:  32223670

           Dátum:  12.2.2020
                                                                                                                                                                       Príloha  č. 2  b

Čerpanie kapitálových výdavkov z hľadiska ekonomickej klasifikácie k 31.12.2019                                      /v Eur/
	Pol.
	Text
	Schválený

Rozpočet
	Upravený

Rozpočet
	Skutoč. k

  31.12.19
	% plnenie

k upr.rozp
	Skutoč. k

   31.12.18
	   Index

   19/18

	711
	Nákup pozem

a nehmot.aktív
	     
	          
	        
	     
	         
	           

	712
	Nákup akýchkoľ.

budov a stavieb
	
	
	  
	
	
	   

	713
	Nákup nábytku

a kanc. zariad.
	         0
	         0 
	        0
	        x
	        0
	        x  

	714
	Nákup doprav.

prostriedkov
	         0        
	         0       
	        0   
	        x                    
	        0
	        x 

	715
	Nákup prevádz.

a stroj. zariad.   
	     
	      
	      
	       
	     
	   

	Obstarávanie kapitálových 

aktív    710 
	         0
	         0
	        0
	        x
	        0
	        x

	KAPITÁLOVÉ 

VÝDAVKY  700
	         0
	         0
	        0 
	        x
	        0
	        x


Vypracoval: Ing.Ján Mižúr

Č.telefónu: 32223670

Dátum:   12.2.2020
Výdavky na bežnú investičnú činnosť          O ČERPANÍ KAPITÁLOVÝCH VÝDAVKOV K   31.12.2019                     Príloha č. 3
                                                                                                                                                                                                                                                                                                              /v Eur/

	Č.
	Vládny program

funkč.klasifikácia
	                                                                                            Ekonomická klasifikácia
	
	

	
	
	711
	712
	713
	714
	716
	717
	719
	710
	721
	722
	723
	720
	700
	Prostr.

celkom

	
	
	    ŠR

mimoroz
	    SR

mimoroz
	    ŠR

mimoroz
	     ŠR

mimoroz
	     ŠR

mimoroz
	    ŠR

mimoroz
	    ŠR

Mimotoz
	     ŠR

mimoroz
	     ŠR

mimoroz
	    ŠR

mimoroz
	    ŠR

Mimoroz
	    ŠR

mimoroz
	    ŠR

mimoroz
	

	1.
	Národný program

rozvoja športu

Rekreačné a šport. Služby
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	    0

	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Mimorozpočtové prostriedky podľa zdrojov: podnikateľská činnosť, rezervný fond, darovací účet, združené prostriedky, iné

Vypracoval:   Ing.Ján Mižúr        Tel.č. 02/32223670           Dátum:  12.2.2020
                                                                                                                                                                                                                                               Príloha č. 4
Plnenie ukazovateľov z hľadiska usmerňovania mzdových prostriedkov

	Programová štruktúra
	Funkčná štruktúra
	     Ukazovateľ
	Merná

jednot.
	Schválený

rozpočet

   2019
	Upravený

rozpočet

   2019
	Skutočnosť

k 31.12.2019
	% plnenie k

upravenému

rozpočtu
	Úspora - prekročenie + k upravenému rozpočtu
	Skutočnosť

za rovnaké

obdobie

predch. roka
	Index

 19/18

	Program
	Pod-

Program
	Prvok
	oddiel
	Skupina
	Trieda
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	0
	2
	6
	0
	5
	
	
	0
	8
	1
	0
	Počet zamestnancov 

Celkom
	osoby
	     39,0
	     39,0
	     31,3
	   80,3
	 - 19,7
	       28,5     
	   1,10              

	 0
	2
	6
	0
	5
	
	
	0
	8
	1
	0
	Mzdové prostriedky

Celkom
	v  Eur
	  422232
	  456479
	   456479
	 100,0
	     0
	    422232
	   1,08 

	0
	2
	6
	0
	5
	
	
	0
	8
	1
	0
	Mzdové prostriedky

športovci
	v  Eur
	    85000
	    85000
	     95465       
	 112,3
	 + 12,3
	      93175
	   1,02

	0
	2
	6
	0
	5
	
	
	0
	8
	1
	0
	Mzdové prostriedky

ostatní pracovníci
	v  Eur 
	  337232
	  371479
	   361014
	   97,2 
	 -   2,8  
	    329057
	   1,10

	0
	2
	6
	0
	5
	
	
	0
	8
	1
	0
	Priemerný plat

Celkom
	v  Eur
	   902,21
	   975,38
	  1 215,33
	 124,6 
	 + 24,6
	    1 234,60
	   0,98

	0
	2
	6
	0
	5
	
	
	0
	8
	1
	0
	Priemerný plat

športovci
	v  Eur
	   590,28  
	    590,28
	      764,94
	 129,6
	+  29,6
	       958,59
	   0,80

	0
	2
	6
	0
	5
	
	
	0
	8
	1
	0
	Priemerný plat

ostatní pracovníci
	v  Eur
	1 040,84   
	 1 146,54
	  1 439,45
	 125,5
	 + 25,5
	    1 344,19 
	   1,07


Vypracoval:  Ing. Ján Mižúr                            

Telefón:   02/32223670
V Bratislave :   12.2.2020          
 Poznámka:                   stavy pracovníkov   schválený  rozpočet 2019:   športovci:  12,0      ostatní:   27,0
                                                                      skutočnosť  k 31.12.2019:   športovci:  10,4      ostatní:   20,9                                                                                                                              


